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AppuntiEffelleci N. 57 del 01/10/2020

Sinopoli: concorso straordinario in questa situazione €& un
errore. Si avvii subito una procedura veloce per stabilizzare i
precari

Comunicato stampa della Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL
28/09/2020

Roma, 28 settembre 2020 - “Le scuole che dovrebbero gestire e ospitare in
sicurezza le prove per il concorso straordinario annunciato dalla ministra
Azzolina, prima alla stampa e poi con un'informativa solo pro forma ai
sindacati, sono sotto organico e lo sono proprio a causa degli errori del
ministero”. Cosi Francesco Sinopoli, segretario generale della Federazione
Lavoratori della conoscenza CGIL.

“II rifiuto di assumere i precari entro settembre con procedure semplificate -
sottolinea- ha lasciato scoperti piu di 60 mila posti durante le nomine in ruolo,
mentre le convocazioni dei supplenti sono partite tardi e con graduatorie piene
di errori, il che sta producendo a cascata enormi difficolta a coprire le cattedre
vacanti.”

“Intanto i casi di positivita al COVID-19 nelle scuole purtroppo sono in aumento
e per il personale precario, che potrebbe essere sottoposto a regime di
guarantena nelle date delle prove, non si prevedono prove suppletive. Cosi -
prosegue Sinopoli - un docente che aspetta da anni questa procedura potrebbe
esserne escluso solo perché fa il suo dovere come supplente e sta in prima
linea nel suo lavoro a scuola”.

“Le stesse indicazioni del Comitato tecnico scientifico raccomandano di evitare i
contatti con personale esterno alle istituzioni scolastiche. Considerando che le
assunzioni non si potranno comunque fare prima del prossimo anno & evidente
che non ha senso operare con tanta fretta, se non per coprire i fallimenti in
materia di assunzioni e supplenze che a hanno visto assegnati solo il 20% dei
posti e contano migliaia di posti attribuiti da graduatorie sbagliate e altre
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migliaia ancora scoperti”.

Aggiunge il dirigente sindacale. “II governo si assuma la responsabilita di
intervenire sulla scuola e avvii subito la stabilizzazione dei precari e degli
specializzati su sostegno con un concorso per titoli e prova orale, l'unico
gestibile nella fase di pandemia che stiamo attraversando e capace di
assicurare alla scuola la copertura dei posti vacanti. Su questo punto -
conclude- le forze politiche devono avviare una riflessione e un confronto con il
sindacato per trovare le soluzioni adeguate”.

00000000000000

Scuola, concorso straordinario: oltre 66 mila le domande presentate

Pubblichiamo i dati delle istanze presentate forniti dal Ministero nell'incontro
del 28 settembre e i posti messi a bando.

28/09/2020

Il Ministero dell'istruzione, durante l'incontro di informativa del 28 settembre, ci ha
fornito i dati delle domande presentate per il concorso straordinario, regione
per regione.

Sono 66.072 coloro che hanno presentato l'istanza di partecipazione a fronte di 32
mila posti messi a concorso.

Alleghiamo anche le tabelle dei posti messi a concorso in ogni regione, per un
raffronto sulle singole classi di concorso.

 prospetto ripartizione posti concorso straordinario scuola 2020
+ domande presentate per concorso straordinario scuola 2020

00000000000000

Pubblicato I'avviso che da il via alle prove del concorso straordinario della
scuola secondaria
E in Gazzetta Ufficiale I'avviso relativo alle prove del concorso straordinario

29/09/2020

Pubblicato in Gazzetta ufficiale l'avviso che da il via alle prove del concorso
straordinario della scuola secondaria di I e II grado. Secondo il calendario fornito dal
Ministero le prove partiranno il 22 ottobre e si concluderanno, il 16 novembre.

Come FLC ribadiamo le posizioni espresse dal Segretario Generale Francesco
Sinopoli con il comunicato di ieri: € un errore avviare le prove con I'epidemia in
atto e significa stressare un sistema scolastico che € gia in affanno per i ritardi del
Ministero e le troppe cattedre scoperte. Molti precari potrebbero essere tagliati fuori
perché si trovano in quarantena o perché hanno contratto il virus e questa € una
discriminazione pesante.

La pagina predisposta dal MI con tutte le informazioni sulla procedura
straordinaria.
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Sistema Nazionale di Valutazione (SNV): indicazioni operative per
I'aggiornamento dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche

Presentata la nota sulle modalita di aggiornamento di RAV e PTOF.
Confermati i tempi dilatati per non sovraccaricare le scuole. Rinviata
I'introduzione del RAV nelle scuole dell’Infanzia e nei CPIA.

01/10/2020

Con la nota 17377 del 28 settembre, il Ministero dell’Istruzione ha reso note le
indicazioni operative per I'aggiornamento annuale del PTOF e del RAV: in coerenza con
la nota di maggio scorso la scansione di tempistica e modalita € coerente col delicato
momento dell’avvio di questo anno scolastico.

RAV

Le scuole potranno confermare o rivedere il RAV, accedendo ai servizi nella pagina
dedicata al RAV nel Portale del SNV

RAV infanzia

A marzo 2020 si € conclusa la sperimentazione nazionale sul RAV della scuola
dell'infanzia di cui & stato presentato un dettagliato Rapporto in luglio.

Il MI ammette la necessita di avviare un supplemento di riflessione e confronto per
valutare I'opportunita e le modalita di introduzione del RAV a partire dal triennio
2022/2025.

RAV CPIA

Anche per il RAV CPIA il MI ha preannunciato una fase di riflessione sui risultati della
sperimentazione gestita dall'INVALSI e la predisposizione di un piano di
accompagnamento sul quale verranno fornite successive puntuali indicazioni.

PTOF

Le scuole possono procedere a tutti gli aggiornamenti necessari e alla pubblicazione
definitiva del PTOF, necessari soprattutto in seguito all’introduzione dell'insegnamento
dell’educazione civica e della possibilita della DDI (Didattica Digitale Integrata) per nei
tempi che riterranno opportuni e comunque entro la data di inizio delle iscrizioni, come
da prassi consolidata.

Le funzioni della piattaforma RAV sulla Scrivania del Portale SNV e della piattaforma
PTOF in ambiente SIDI saranno attive a partire dal 30 settembre 2020 e fino
alla data di inizio della fase delle iscrizioni.

Le nostre valutazioni

Come FLC CGIL riteniamo positiva la scelta di non fissare scadenze stringenti in un
momento di estrema difficolta come quello attuale e valutiamo quanto mai opportuna
la decisione di rinviare I'avvio del RAV per la scuola dell'infanzia. Ribadiamo a tale
proposito la necessita che I'annunciata fase di riflessione sia orientata in una
prospettiva di miglioramento che agisca su due direttrici: la prima volta all'innovazione
pedagogica e didattica, la seconda che impegni la politica nello stanziamento di risorse
e strumenti per la qualificazione, a partire dalla scuola dell'infanzia, dell'intero sistema
di istruzione. Riteniamo inoltre fondamentale, nelle fasi successive, il protagonismo
degli insegnanti e delle scuole attraverso i propri Organi Collegiali per arricchire il
complessivo processo valutativo di quel patrimonio pedagogico che consente,
specificamente nella scuola dell'infanzia, di inquadrare la valutazione in una cornice di
senso pedagogico.
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Avviare il concorso straordinario in questo momento e
un errore: troppi docenti rischiano di essere esclusi dalle
prove per la crescita del contagio

Il governo ascolti la piazza del 26 settembre: docenti, genitori, ATA,
studenti e precari hanno chiesto un cambio di passo. Il MI rinvii
il concorso ad un momento post emergenza.

30/09/2020

Con le scuole costrette a funzionare a ranghi ridotti a causa della mancanza di
strutture, arredi adeguati (banchi) e sotto organico a causa dei ritardi nelle
assunzioni e nella gestione delle Graduatorie Provinciali per le Supplenze
aggiungere l'onere di dover pure gestire il concorso per 66 mila candidati
€ un errore, una scelta che stressa un sistema di istruzione gia in difficolta.

I casi di positivita al COVID-19 nelle scuole purtroppo sono in aumento, ormai
hanno superato le 650 unita, e tanti precari potrebbero essere sottoposti a
regime di quarantena nelle date delle prove, o essere venuti a contatto con il
virus. Il ministero perd non prevede prove suppletive e questo di fatto
discrimina quanti non potranno partecipare per motivi comunque riconducibili
al servizio, e quindi all'aver svolto onestamente il proprio lavoro nella scuola.

Tra l'altro lo stesso Comitato tecnico scientifico raccomanda di evitare i
contatti tra personale esterno e interno alle scuole e le prove creeranno
esattamente questo tipo di promiscuita. Considerando che le assunzioni non si
potranno comunque fare prima del prossimo anno che senso ha imporre questa
accellerazione a una procedura che ormai non puo dar vita ad assunzioni per
I'anno in corso?

Il 26 settembre una piazza partecipata ha dato voce alle diverse componenti
della comunita scolastica, dagli studenti agli insegnanti, dai genitori al
personale ATA, la richiesta unanime & stata quella di un cambio di passo
nelle scelte del ministero e del governo, continuare a operare senza
ascolto e in modo autoreferenziale sta portando la scuola a una crisi tangibile. I
sacrifici e la buona volonta del personale e la voglia di riprendere degli alunni
saranno vanificati se il ministero va avanti ignorando la realta dei fatti e non
mette in campo quelle scelte decisive che potrebbero ridare stabilita al
sistema: stabilizzare i precari con modalita veloci e semplificate, fare
investimenti strutturali, diminuire il numero degli alunni, stabilizzare I'organico
di sostegno, avviare la formazione in ingresso a regime per chi entra nella
professione docente, aumentare gli organici ATA e assumere i facenti funzioni
sul profilo di DSGA con una procedura veloce e semplificata, investire sulla
formazione di tutto il personale.
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Concorso straordinario: lettera dei sindacati del
comparto istruzione e ricerca ai gruppi parlamentari

Le prove vanno sospese e avviato diverso percorso

30/09/2020

Roma, 30 settembre 2020 - Una lettera a firma dei cinque segretari
generali dei sindacati scuola € stata inviata oggi ai gruppi parlamentari
di Camera e Senato. Al centro del documento la procedura
concorsuale straordinaria per docenti di scuola secondaria con la
«richiesta di sospensione delle prove, a tutela del personale precario
della scuola e della salute di tutte le persone coinvolte».

«Avviare in un contesto di emergenza igienico sanitaria lo svolgimento
delle prove del concorso straordinario (e a seguire un maxi-concorso con
oltre 500.000 candidati) non produce alcun effetto immediato in termini
di assunzioni - si legge nella lettera - mentre espone la scuola e il
personale coinvolto a un possibile aumento dei contagi nelle scuole e alla
possibilita che molti precari, trovandosi eventualmente in situazione di
contagio o di quarantena come effetto del lavoro che svolgono e che li

espone a tali condizioni, siano esclusi dalla partecipazione al concorso».

«Riteniamo - scrivono Sinopoli, Gissi, Turi, Serafini e Di Meglio - che il
Parlamento possa promuovere un piu complessivo ripensamento su una
procedura che, se nellimmediato si rivela unicamente un fattore di
ulteriore stress per le scuole, meriterebbe comunque di essere
riconsiderata alla luce di quanto avvenuto anche in altri settori della PA,
mettendo in atto percorsi di stabilizzazione per titoli e prova orale che
consentirebbero di garantire I'assunzione in forma stabile di quei precari
gia oggi impegnati in cattedra con serieta e professionalita al servizio del

nostro sistema di istruzione».

« Scarica il documento
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Scuole dell'infanzia a.s. 2020/2021: le FAQ della FLC CGIL

A partire dai documenti ministeriali e dalle Intese sui protocolli di
sicurezza, una sintesi delle principali indicazioni per le attivita
nelle Scuole dell’Infanzia nel nuovo anno scolastico.

30/09/2020

Il sistema scolastico del Paese & ripartito tra ritardi, risorse insufficienti,
carenze organizzative e strutturali, evidenziando l'inadeguatezza delle scelte
della politica per fare fronte alle necessita delle scuole e dei territori. In
particolare, le Scuole dell’Infanzia presentano criticita per tanti aspetti piu
marcate rispetto agli altri ordini. Tale consapevolezza, pur presente nelle
misure contenute nei documenti tecnici e sanitari, nelle linee guida e nei
Protocolli per la sicurezza, non trova riscontro nell’assegnazione di risorse
aggiuntive adeguate, soprattutto in termini di organici e di spazi. La FLC CGIL
ha sintetizzato le informazioni principali, cercando di rispondere, per quanto
possibile, ai dubbi e alle preoccupazioni espresse dalle lavoratrici e dai
lavoratori impegnati in questo settore, attraverso le FAQ allegate.

« faq flc cqil attivita scuole dell infanzia as 2020 2021

000000000

Un protocollo pedagogico per il ritorno a scuola

Documento a cura dell’Ufficio di Presidenza dell’Associazione Proteo
Fare Sapere.

Il protocollo pedagogico si propone di individuare una serie di
comportamenti attuabili nell’esercizio della professione docente, con |'obiettivo
di garantire efficacia e appropriatezza agli interventi di natura
didattico/pedagogica.

Serve un clima educativo con elevate capacita di includere, creare senso civico,
solidarieta. Ne avra bisogno il Paese per superare la durissima crisi sociale
indotta dalla pandemia, per affrontare le sfide di un possibile cambiamento di
fondo del suo modello produttivo, di un futuro in cui il lavoro, grazie anche al
rilancio di una ricerca libera, sia la risorsa fondamentale per un benessere
libero dai miti del liberismo e del consumo senza limiti.

Serve dunque una seria riflessione pedagogica sia su cid che in questi sette
mesi € accaduto, sia sulle priorita educative che il ritorno a scuola richiede.

Il documento puo costituire una risorsa anche per promuovere
iniziative, incontri, seminari, convegni, nelle forme organizzative praticabili
in questa fase che resta delicata e complessa, in cui dobbiamo fare il possibile
perché Proteo Fare Sapere sia percepito come uno dei punti di riferimento per
le scuole e i suoi protagonisti.

« proteo fare sapere protocollo pedagogico per il ritorno a scuola
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Le vostre domande le nostre risposte

Visite mediche di controllo: il nuovo servizio online per

comunicare la variazione dell’indirizzo di reperibilita

Emanata una specifica circolare da parte dell’INPS. Per i dipendenti
pubblici rimane I'obbligo di comunicazione preventiva alla
propria amministrazione.

24/09/2020

Come & noto durante il periodo di malattia “comune”, i lavoratori pubblici e
privati devono essere reperibili al proprio domicilio in orari prestabiliti, per
ricevere la visita fiscale da parte del medico dell'Inps. La visita medica di
controllo (VMC) puo essere chiesta dal datore di lavoro oppure dallo stesso
Istituto.

L'obbligo di reperibilita vige tutti i giorni, inclusi la domenica e i giorni
festivi, nelle seguenti fasce orarie:

« dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 15.00 alle 18.00 per i dipendenti pubblici;
» dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 17.00 alle 19.00 per i dipendenti del
settore privato.

Durante il periodo di malattia comune & possibile modificare il proprio
indirizzo di reperibilita rispetto a quello indicato dal certificato medico. A tal
proposito ricordiamo che non e possibile richiedere al medico curante di
richiamare il certificato telematico, sebbene ancora in corso di prognosi,
per variare l'indirizzo di reperibilita in esso riportato.

Nel settore privato, fino ad oggi per comunicare il cambio di indirizzo
occorreva contattare uno specifico numero verde, oppure inviare una
comunicazione via fax o raccomandata o per email.

Con la circolare 106 del 23 settembre 2020 I'INPS comunica le nuove
modalita di comunicazione del cambio di indirizzo di reperibilita che
sostituiscono in toto le precedenti.

Per poter comunicare il cambio di indirizzo il lavoratore deve essere in
possesso di SPID, cosi segnalato dalla circolare INPS 87 del 17 luglio 2020 che
consente l'accesso dal portale web dellIstituto, attraverso la sezione dedicata
ai “Servizi Online”, allo “Sportello al cittadino per le VMC”. Cliccando su
“Indirizzo reperibilita ai fini delle visite mediche di controllo” il lavoratore pud
comunicare la variazione dell’indirizzo cliccando su “Comunica indirizzo di
controllo”. La nuova reperibilita viene considerata utile a decorrere almeno
dal giorno successivo a quello dell’avvenuta comunicazione. Inoltre
cliccando su “Indirizzi comunicati” il lavoratore puo consultare tutti i propri
indirizzi di reperibilita comunicati all’Istituto.

Anche il lavoratore pubblico soggetto alle disposizioni relative al “Polo Unico
delle visite fiscali” pud utilizzare le modalita di variazione dell’indirizzo di
reperibilita prevista dalla circolare 106/20. Tuttavia la normativa vigente
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(articolo 6 del D.P.C.M. 17 ottobre 2017, n. 206) prevede che il dipendente
comunichi preventivamente alla sua Amministrazione di appartenenza
I'eventuale variazione dell’indirizzo di reperibilita, durante il periodo di
prognosi. Sara, quindi, '’Amministrazione a fornire il dato all’INPS per
I'effettuazione delle VMC datoriali e d'ufficio. In questo caso la
disponibilita all’utilizzo del nuovo servizio anche per il lavoratore pubblico, ha lo
scopo di ottimizzare il flusso comunicativo e offrire, maggiori garanzie di
correttezza e tempestivita dell'informazione per I'esecuzione delle VMC.

Il servizio non deve, invece, essere utilizzato dai lavoratori pubblici per
gli adempimenti relativi alla comunicazione del solo allontanamento
temporaneo dal proprio domicilio di reperibilita, per terapie, visite
mediche, accertamenti sanitari o per gli altri giustificati motivi. Infatti
tale situazione non si configura un cambio del domicilio di reperibilita ma un
semplice allontanamento dal proprio domicilio che rimane invece confermato.

Sia il datore di lavoro pubblico che privato viene messo al corrente del
diverso indirizzo di reperibilita comunicato dal lavoratore

« in fase di richiesta di una VMC, se la comunicazione € stata effettuata
prima della richiesta di visita

+ al momento della consultazione degli esiti, qualora il lavoratore abbia
comunicato una variazione di reperibilita dopo la richiesta di VMC e il
datore di lavoro abbia acconsentito spuntando I'apposito campo, ad
inviare la visita al diverso indirizzo fornito dal lavoratore.

» circolare inps 106 del 23 settembre 2020 visite mediche controllo
malattia comunicazione variazione indirizzo reperibilita

+ circolare inps 87 del 17 luglio 2020 switch off pin inps in favore
del sistema pubblico di identita digitale spid
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Possibilita di lasciare l'incarico temporaneo su organico

di emergenza ATA per altre supplenze annuali
Indicazioni sulle supplenze conferite da graduatorie d’Istituto ATA.

24/09/2020

Gli incarichi temporanei - cosiddette supplenze su organico di emergenza
(Covid) - di personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA), attivati
in forza dell’art. 231-bis, comma 2, del DL n. 34 del 19 maggio 2020
(convertito con modificazioni dalla Legge n. 77 del 17 luglio 2020), vengono
conferiti dalle scuole sulla base delle graduatorie di istituto. Pertanto, sono
assimilabili alle supplenze brevi e temporanee (su questo vedere anche O.M. n.
83/200).

In questo periodo le scuole stanno convocando i supplenti dalle rispettive
graduatorie d’Istituto per il conferimento di incarichi che hanno durata fino al
termine delle lezioni e, contestualmente, si stanno svolgendo anche le
operazioni di nomina sui posti annuali fino al 31 agosto e al 30 giugno.

Sono arrivati molti quesiti sulla possibilita di lasciare la tipologia una
supplenza su organico su organico di emergenza per un’altra su posto
annuale, dal momento che, in caso di sospensione delle attivita didattiche in
presenza, i contratti di lavoro attivati si intendono risolti per giusta causa,
senza diritto ad alcun indennizzo.

Alla luce del Regolamento 430/2000 e della Circolare ministeriale
annuale in materia di supplenze ATA, sono contemplate, dunque,
queste possibilita:

1.il personale che & stato nominato su una supplenza breve e saltuaria puo
accettare un incarico di durata fino al termine delle attivita didattiche
(art. 7, comma 2);

2.il personale che e in servizio per una supplenza conferita dalle
graduatorie di istituto, pu0 lasciare questa supplenza per un‘altra
conferita dalla graduatoria permanente (art. 7, comma 4);

3.il personale che ha accettato una proposta di supplenza annuale puod
lasciare per un’altra proposta per altro profilo professionale, sempre di
durata annuale o fino al termine delle attivita didattiche (nota operativa
supplenze).

Ferme restando queste possibilita, a normativa vigente, il supplente che e
collocato in posizione utile in graduatoria di istituto, prima di accettare un
incarico temporaneo su organico di emergenza, puo verificare a che
punto sono arrivate le nomine per le supplenze annuali in base al numero dei
posti disponibili. Si tratta di valutare se, in vista di una possibile proposta di
supplenza annuale, sussistono le condizioni per poter rinunciare all’'incarico
temporaneo e aspettare l'altra.

Su questo tema siamo intervenuti presso il Ministero per avere una nota
di chiarimento, analogamente a come & avvenuto per il personale docente.

Appunti Effelleci Mantova n.57 del 1 ottobre 2020



Organico COVID: il licenziamento in caso di lockdown e

una discriminazione
Il Parlamento intervenga a tutela dei lavoratori precari

29/09/2020

Il decreto Rilancio - DL 34 del 19 maggio 2020 convertito con modificazioni

dalla Legge 77 del 17 luglio 2020, art. 231 bis, ha istituito il cosiddetto
organico COVID o organico di emergenza, ovvero posti aggiuntivi di

personale docente e ATA che si sommano alle dotazioni organiche ordinarie.

Questi posti hanno natura di supplenze temporanee attivate sino al termine
delle lezioni, ovvero Il'ultimo giorno di scuola, infatti le convocazioni dei
supplenti vengono effettuate dalle graduatorie d'istituto. Tuttavia la norma
prevede che in caso di sospensione delle attivita scolastiche in presenza i
contratti di supplenza vengano risolti senza diritto ad alcun indennizzo
(sebbene il lavoratore conservi il diritto alla NASPI).

Si tratta di una misura profondamente ingiusta, sia dal punto di vista del
diritto del lavoro che dal punto di vista della continuita didattica e del servizio
che viene lesa.

Come FLC abbiamo denunciato gia a luglio la gravita di questa misura e

presentato alle forze parlamentari degli emendamenti per chiedere che quella
norma venisse cambiata. In questi giorni in cui il Parlamento lavora alla

conversione del decreto 104 del 14 agosto 2020 e arrivato il momento di

intervenire con una norma che modifichi le previsioni del decreto Rilancio e

tuteli i lavoratori coinvolti.
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Come si diventa Ausiliari, Tecnici e Amministrativi (ATA) nella scuola
Indicazioni e documentazione per intraprendere la professione ATA.

02/04/2020
Riepiloghiamo in questa scheda i requisiti e le procedure da seguire per
poter accedere alle professioni ATA nelle scuole di ogni ordine e grado.

Quali sono i lavori ATA

I lavori nei servizi della scuola sono di diverso tipo e si svolgono in diverse
tipologie di scuole:

+ Area A: Collaboratore scolastico (CS): in tutte le scuole
+ Area As: Collaboratore scolastico addetto all’azienda agraria (CR), solo
negli istituti agrari
 Area B:
* Assistente Amministrativo (AA): in tutte le scuole
» Assistente Tecnico (AT): solo nelle scuole secondarie di II grado
* Cuoco (CU): solo nei convitti/educandati
« Infermiere (IF): solo nei convitti/educandati
* Guardarobiere (GU): solo nei convitti/educandati
+ Area D: Direttore dei servizi generali ed amministrativi (DSGA): in tutte
le scuole

La descrizione dei vari profili & disponibile nella Tabella A allegata al Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) della scuola statale.

I titoli di studio richiesti per poter lavorare come ATA

I titoli di studio richiesti sono diversi per i vari profili a partire dal diploma di
qualifica triennale fino alla laurea (vecchio ordinamento ovvero
specialistica/magistrale). Esistono alcune deroghe per chi era gia incluso in
precedenti graduatorie o aveva svolto servizio per almeno 30 giorni in un

determinato profilo.

Per il profilo di DSGA ¢ richiesto il possesso di una laurea del vecchio
ordinamento ovvero specialistica/magistrale in giurisprudenza; in scienze

politiche sociali e amministrative; in economia e commercio o titoli equipollenti.
Per gli altri profili & possibile consultare la nostra guida.

Come si puo essere assunti nella scuola statale

Come si diventa
Ausiliari, Tecnici
e Amministrativi
(personale ATA)

Con il solo possesso del titolo di studio richiesto si puo

chiedere di essere inclusi nelle graduatorie di circolo e

d’istituto di III fascia (escluso i DSGA), che vengono
utilizzate dalle scuole per I'assunzione dei supplenti in

sostituzione del personale assente. Gli aggiornamenti sono triennali. L'ultimo &
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avvenuto nel 2017. Queste graduatorie, pero, avranno validita fino al 2021,

per effetto della proroga con decreto 947 del 1 dicembre 2017, che ha indicato
“Le nuove graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia sostituiscono
integralmente quelle vigenti nel periodo precedente e hanno validita per il
triennio scolastico 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021". Pertanto fino all’anno
scolastico 2020/2021 ci saranno graduatorie ATA di terza fascia valide. Leggi la
notizia.

La domanda di aggiornamento/conferma o eventuale nuovo inserimento andra

presentata nell’'anno 2021 per il successivo triennio.

Le assunzioni a tempo indeterminato (escluso i DSGA) avvengono dalle
graduatorie permanenti (24 mesi) che si aggiornano/integrano di anno in anno
con l'inclusione di coloro che hanno gia maturato almeno 24 mesi di servizio

come ATA nella scuola statale.

Per i DSGA esistono specifiche regole per le assunzioni a tempo determinato
sui posti liberi che avvengono dalle precedenti graduatorie di concorso per
Responsabili amministrativi o utilizzando assistenti amministrativi gia in
servizio. La sostituzione temporanea per assenze avviene, di norma, con un
incarico ad un assistente amministrativo in servizio nella scuola. Le assunzioni
a tempo indeterminato avvengono dalle graduatorie dei concorsi ordinari: a
fine dicembre 2018 & stato pubblicato il bando di concorso atteso da molti

anni. Ultimi aggiornamenti.

- tabella a profili di area del personale ata ccnl scuola 2006 2009
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INAUGURAZIONE

CGIL NUOVA SEDE CGIL

CAMERA DEL LAVORO
VIADANA

Via Cesare Aroldi, 44

5 OTTOBRE 2020
ORE 11.00

La Cgil e lo Spi/Cgil di Mantova inaugurano la nuova Sede Sindacale di
Viadana. Nuovi, moderni e piu confortevoli spazi per accogliere i lavoratori,
i pensionati e i cittadini, con servizi all'avanguardia.

Un luogo di tutela e di ascolto per tutti coloro che riconoscono il ruolo

sociale del sindacato e la necessita di essere rappresentati nel
mondo dei lavori e nella societa.

Alla inaugurazione saranno presenti:

Stefano Landini Segretario Nazionale Spi Cgil,
Valerio Zanolla Segretario Generale Spi Lombardia,
Tiziana Scalco Segretaria Fillea Lombardia
Daniele Soffiati Segretario Generale Cgil Mantova

VI ASPETTIAMO NUMEROSI!!!!
nel rispetto delle norme di sicurezza




NUOVA SEDE DI OSTIGLIA

Lo Spi Cgil consegna ai cittadini di Ostiglia una nuova Sede Sindacale. Ampi
spazi, moderni e piu accoglienti, con servizi all’avanguardia.

Un luogo di tutela e di ascolto per tutti coloro che riconoscono il

ruolo sociale del Sindacato e la necessita di essere rappresentati
nel mondo dei lavori e nella societa.

INAUGURAZIONE
NUOVA SEDE CAMERA DEL LAVORO
OSTIGLIA Via PIAVE, 1
16 OTTOBRE 2020
ORE 10.00

All'inaugurazione saranno presenti:

Ivan Pedretti  Segretario Generale Nazionale Spi Cgil,
Valerio Zanolla Segretario Generale Spi Cgil Lombardia,
Daniele Soffiati Segretario Generale Cgil Mantova

VI ASPETTIAMO NUMEROSI!!

nel rispetto delle norme di sicurezza




In breve...dal sito nazionale Flc¢c Cgil

Ultime notizie
e @Gl articoli di ottobre 2020

Scuole Italiane all’Estero: richiesto incontro unitario per discutere della
sicurezza e del reclutamento

01/10/2020 Lettera unitaria delle organizzazioni sindacali per un confronto urgente su
sicurezza e nomine del personale. Ancora molti ritardi e soprattutto indicazioni troppo vaghe
per la tutela della salute del personale.

, ' ey
|.:' Yo 1 |'!l iT [ ) )

o W RN SlProgramma annuale 2021: comunicazione del MI alle scuole
01/10/2020 Comunicate alle scuole le assegnazioni delle risorse finanziarie per il
funzionamento amministrativo-didattico, quelle relative agli istituti contrattuali che
compongono il fondo per il miglioramento dell’offerta formativa e quelle per I’assistenza
psicologica e medica.

e @Gl articoli di settembre 2020

g Un protocollo pedagogico per il ritorno a scuola
30/09/2020 Documento a cura dell’Ufficio di Presidenza dell’ Associazione Proteo Fare

Sapere.
» _Concorso straordinario: lettera dei sindacati del comparto istruzione e ricerca ai gruppi
parlamentari

30/09/2020 Le prove vanno sospese € avviato diverso percorso

'YOUR TURN! I1 rinnovamento nei sindacati europei dell'istruzione:
conferenza finale del progetto ETUCE realizzato dalla FLC CGIL

30/09/2020 Un importante momento di dibattito tra i sindacati europeo dell’istruzione.

Invalsi: si comincia a marzo 2021

30/09/2020 Comunicate le date delle prossime prove nazionali. Continua un cammino
autoreferenziale, insensato ed incosciente di un Ministero sempre piu lontano dalle priorita
delle scuole. La FLC CGIL chiede di sospendere tutto e di ripensare il SN'V.

* _Avviare il concorso straordinario in questo momento € un errore: troppi docenti rischiano di
essere esclusi dalle prove per la crescita del contagio

30/09/2020 11 governo ascolti la piazza del 26 settembre: docenti, genitori, ATA, studenti e
precari hanno chiesto un cambio di passo. Il MI rinvii il concorso ad un momento post
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emergenza.

P
scuola secondaria

ubblicato 1'avviso che da il via alle prove del concorso straordinario della

29/09/2020 E in Gazzetta Ufficiale l'avviso relativo alle prove del concorso straordinario

'l Organico COVID: il licenziamento in caso di lockdown ¢ una discriminazione
29/09/2020 11 Parlamento intervenga a tutela dei lavoratori precari

Didattica Digitale Integrata: le FAQ della FLC CGIL

29/09/2020 A partire dalle indicazioni provenienti dalle Linee guida contenute nel DM
89/2020, una sintesi delle risposte alle domande piu frequenti che provengono dalle scuole.

B C oncorso straordinario e validazione dei punteggi delle GPS: il resoconto
dell’incontro al Ministero

28/09/2020 Gravissima la scelta di procedere con il concorso in piena pandemia. Le prove
sono programmate dal 22 ottobre al 9 novembre e non sono previste prove suppletive. Sulle
GPS ad oggi nessuna risposta alle richieste di chiarimento.

Sinopoli: concorso straordinario in questa situazione € un errore. Si avvii subito
una procedura veloce per stabilizzare i precari

28/09/2020 Comunicato stampa della Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL

COMCORSD
TR, REIHARIO
L4 LEC DA

Scuola, concorso straordinario: oltre 66 mila le domande presentate

28/09/2020 Pubblichiamo 1 dati delle istanze presentate forniti dal Ministero nell'incontro
del 28 settembre e i posti messi a bando.

%[ ]a riaperto una scuola dimezzata, un duro colpo al diritto allo studio. E la
denuncia che arriva dalla manifestazione "Priorita alla scuola"

26/09/2020 Docenti e genitori chiedono maggiori risorse per abbattere definitivamente
I’abbandono scolastico, la precarieta degli insegnanti, le inefficienze strutturali della scuola
pubblica

¢

‘Priorita alla scuola”: immagini da Piazza del Popolo
26/09/2020 Sabato 26 settembre la FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola RUA, SNALS
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Confsal, GILDA Unams e Cobas hanno partecipato a Roma alla manifestazione indetta dal
comitato “Priorita alla scuola”.

S

cuola, Friuli Venezia Giulia: ancora 2.800 i posti da assegnare, 1.700 sono

26/09/2020 1 numeri nel dossier di Cgil, Cisl e Uil, consegnato al Prefetto di Trieste.
Ribadite le critiche all’Usr, anche se «solo parte delle responsabilita» sono da cercare in
Fvgy». Pesano i ritardi del ministero.

T

. Emergenza Coronavirus: notizie € provvedimenti

26/09/2020 Riepilogo delle misure per il contenimento e la gestione dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19 con una particolare attenzione ai settori scuola, universita,
ricerca, AFAM e formazione professionale.

. Riapertura della scuola: indicazioni per il rientro di casi di Covid-19 o altra
patologia
25/09/2020 11 Ministero della Salute chiarisce come procedere in caso di contagio presunto o
accertato.

. Stato delle tutele per lavoratori fragili nei settori privati della conoscenza

25/09/2020 Una scheda con alcune informazioni sulla condizione di fragilita.

. omani in piazza a Roma: la scuola ¢ una priorita per |’italia, servono gli
investimenti del Recovery Fund

25/09/2020 Oltre 80 le organizzazioni della societa civile che hanno aderito, tra cui tutte le
piu importanti sigle sindacali. Diretta dalle 15.30 su Collettiva.it

+ * * .IScuola: ripartire insieme, ripartire in sicurezza. Online I’assemblea dei quadri e
delle RSU

25/09/2020 Rivedi la diretta dell’appuntamento organizzato dalla FLC CGIL, CISL Scuola,
UIL Scuola RUA, SNALS Confsal ¢ GILDA Unams.
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Oggl sui quotidiani

Gli articoli di ottobre 2020
I sindacati chiedono lo stop al concorso ma la ministra Azzolina va
avanti: prove dal 22 ottobre a meta novembre

01/10/2020 11 Sole 24 Ore: La lettera delle organizzazioni sindacali

Concorso straordinario, no dei sindacati: rischio contagi. Azzolina: meno
di 10 candidati per aula, poi altri concorsi

01/10/2020 La Tecnica della Scuola: I concorsi della scuola tornano a
far discutere. Dopo la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale delle date di
svolgimento della procedura straordinaria per 32 mila posti, nell’'ultimo
giorno di ottobre i sindacati maggiormente rappresentativi — Flc-Cgqil, Cisl
Scuola, Uil Scuola, Snals e Gilda - sono usciti allo scoperto chiedendo
uno slittamento delle prove.

Azzolina: "A giorni chiudiamo le supplenze"

01/10/2020 la Repubblica: La ministra dell'Istruzione alla Camera:
"Concorso straordinario in sicurezza, avvio dell'anno ordinato". Italia
Viva: "Ci sono ancora 150 mila cattedre scoperte”. I sindacati ai
parlamentari: "Fermate la prova del 22 ottobre"

Gli scienziati: 15 miliardi per la ricerca

01/10/2020 Corriere della sera: La lettera al premier
Tagli alla ricerca per 39 miliardi, la rivolta degli scienziati europei

01/10/2020 la Repubblica: L'appello di Adi ed Eurodoc: "Definanziare
sotto la pandemia € miope e pericoloso, Cina e Stati Uniti continuano a
investire"

Mascherina anche all'orale il concorsone sara blindato

01/10/2020 Il Messaggero: In un documento di Filippo Serra, direttore
generale del Ministero dell'Istruzione, sono predisposte le indicazioni e
linee guida del concorsone

Per il ritorno a scuola ci vuole un protocollo pedagogico. Intervista a D.
Missaglia

01/10/2020 La Tecnica della Scuola: Pubblicato dalla Associazione
professionale Proteo Fare Sapere l'atteso documento “Protocollo
pedagogico per il ritorno a scuola”. Dieci pagine fitte di riflessioni e di
suggerimenti per le scuole e per gli insegnanti.

Gli articoli di settembre 2020

Sindacati ai parlamentari: stop al concorso straordinario

30/09/2020 Collettiva.it: Non produce effetti immediati in termini di
assunzioni ed espone a maggiori rischi di contagio

Si ai tamponi rapidi nelle scuole Il rischio contagi si sposta al Sud

30/09/2020 Il Sole 24 Ore: Itamponi rapidi entrano in classe per
scoprire contagi al Covid tra studenti e prof nel giro di 15 minuti. E
potranno evitare la quarantena delle classi e la chiusura delle scuole con
le Asl che alla luce dei risultati - a esempio un solo positivo e tutti
negativi - potranno decidere di far continuare le lezioni.
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« Scuola, via libera ai tamponi rapidi Sono 740 le classi gia in guarantena

30/09/2020 La Stampa: Il problema e che avendo alzato la potenza di
fuoco dei tamponi, al ritmo spesso di 100 mila al giorno, oggi puo
passare anche una settimana prima di sapere se si € positivi o meno.

« Cio che la scuola fu per i contadini
30/09/2020 Corriere della sera: Gian Antonio Stella

» Covid, i test rapidi sulla saliva arrivano anche nelle scuole

30/09/2020 il manifesto: Via libera del Comitato tecnico scientifico alla
possibilita di effettuare tamponi rapidi nelle scuole per la sola attivita di
screening per intercettare la presenza del virus. Il commissario Arcuri ha
pubblicato un’offerta per 5 milioni di test

» Bocciature doppie per studenti svantaggiati

30/09/2020 1l Sole 24 Ore: Lo studio rileva che in media nell'Ocse (ma
anche in Italia) gli studenti svantaggiati hanno una possibilita doppia
rispetto ai loro coetanei avvantaggiati di essere bocciati, anche se hanno
un livello di competenze nei test Pisa analogo

« Scuola digitale difficile per gli studenti italiani, pochi pc e infrastrutture
scarse

30/09/2020 1l Sole 24 Ore: E' il quadro fotografato dall'Ocse nel
rapporto “Politiche efficaci, scuole di successo” e con cui il sistema
scolastico ha affrontato lo shock della pandemia

» Diritto all’istruzione e principio di non discriminazione dei disabili: I'Italia
ha molto da imparare dall’Europa

30/09/2020 ROARS: Una recente sentenza della CEDU, la cui
pubblicazione e di poco preceduta da due sentenze del Consiglio di Stato
sullo stesso tema, interviene sul tema della integrazione scolastica degli
studenti disabili.

I dieci mali della scuola

30/09/2020 la Repubblica: H anno un bel dire i manifestanti di questi
giorni, ma quando il mare € calmo un transatlantico fragile riesce ad
arrivare in porto, pero quando incombe la tempesta sono guai

« Scuola, il Cts da il via libera ai test rapidi per lo screening

30/09/2020 la Repubblica: I test antigenici darebbero la possibilita di
sapere in 20 minuti se uno studente € positivo. In serata la conferma con
la circolare del ministero della Salute

« Scuole, si ai test rapidi L'allarme dei genitori e i pediatri rassicurano

30/09/2020 Il Messaggero: Bando gia aperto per cinque milioni di unita

e Scuola, concorso straordinario 2020: chi ha il raffreddore non lo potra
fare

30/09/2020 Corriere della sera: E’ polemica sull’esclusione senza
appello dalla prova di chi ha sintomi compatibili con il Covi o € in attesa
del tampone. Nencini, presidente della commissione Istruzione del
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Senato: cosi ¢ illegittimo

« Mascherine in classe, caos in Sicilia e nel Lazio. E a Ravenna interviene il
Comune

30/09/2020 Corriere della sera: Anche nel Lazio e in Sicilia il
provveditore ha dovuto ribadire i criteri stabiliti dal Cts in una circolare ai
presidi per evitare un uso troppo prolungato delle mascherine anche ai
banchi.

 Concorso, l'avviso in Gazzetta. Si parte il 22 ottobre

30/09/2020 1l Sole 24 Ore: Le prove prenderanno il via da giovedi 22
ottobre per concludersi nella meta del mese di novembre. I posti a bando
sono 32mila.

» Scuola, corsa contro il tempo per i concorsi ordinari per gli insegnanti: in
500 mila per 45 mila posti

30/09/2020 Corriere della sera: Oltre 500 mila i candidati ai concorsi
per Infanzia e Primaria a fronte di 45 mila posti. La ricognizione delle
aule per la prova preselettiva. Poi gli scritti e gli orali per portare in
cattedra 45 mila docenti entro settembre 2021

» Soltanto il 65% dei prof riesce a usare la didattica a distanza nel mondo

30/09/2020 Il Sole 24 Ore: La didattica a distanza ha causato in tutto il
mondo differenze notevoli tra le scuole
» Concorso, maggioranza nel caos

29/09/2020 ItaliaOggi: L'annuncio delle prove a ottobre scatena la
bagarre. Sindacati tifano per esame per titoli

« Concorso precari, 64 mila domande Rebus per chi avra sintomi sospetti

29/09/2020 ItaliaOggi: 5 domande il 22 ottobre, un candidato su due
entrera di ruolo
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Per comunicare con noi
Federazione Lavoratori della Conoscenza Cgil Mantova

FLC CGIL Via Argentina Altobelli 5, 46100 Mantova
Mantova Tel. 0376/202218 /202224 | 202225
federazione lavoratori Sito: http://www.flcgil.it/mantova

Dove e quando ci trovi
In tutte le sedi la consulenza si effettua su appuntamento

Email: mantova@flcgil.it
Segretario generale provinciale: Pasquale Andreozzi

Mantova, via Argentina Altobelli 5

Lunedi — Mercoledi - Venerdi pomeriggio
dalle 15.00 alle 17.30

Pasquale Andreozzi / 3455871975
pasquale.andreozzi@cgil.lombardia.it

Fiorenza Negri / 3357126582
fiorenza.negri@cgil.lombardia.it

Paolo Campione / 3440416418
paolo.campione@cgil.lombardia.it

Salvatore Altabella /3357126567
salvatore.altabella@cgil.lombardia.it

Sedi periferiche
Asola, via Belfiore 61
Tel. 0376 202600
Consulenza il lunedi pomeriggio (15-17.30)

Ostiglia, via Piave 1
Tel. 0376 202550
Consulenza il venerdi pomeriggio (15-17.30)

Suzzara, via G. Bruno 13
Tel. 0376 202400
Consulenza giovedi pomeriggio (15-17.30)

Viadana, via L. Grossi 37
Tel. 0376 202650
Consulenza giovedi pomeriggio (15-17.30)

Castiglione d/Stiviere, via Desenzani 19/B
Tel. 0376 202500
Consulenza mercoledi pomeriggio (15-17.30)
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